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OGLOSZENIE

o naborze na wychowawcéw
w Swietlicach Srodowiskowych Nr 3 i 4 w Boguszowie — Gorcach
w ramach projektu pt. ,,.Swietlice centrum wsparcia, integracji i aktywizacji”
nr WND-RPDS.09.02.04-02-0003/16 wspotfinansowanego przez Unie Europejska ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Dyrektor Centrum Obslugi Jednostek w Boguszowie-Gorcach dzialajacy w imieniu
Gminy Miasto Boguszéw-Gorce oglasza nabér na wychowawcéw placéwek wsparcia
dziennego tj. §wietlicy Srodowiskowej Nr 3 oraz Swietlicy Srodowiskowej Nr 4
w Boguszowie — Gorcach.

II.

Y V VY

Miejsce wykonywania pracy:

Swietlica Srodowiskowa Nr 3, ul. Szkolna 2, 58-370 Boguszéw-Gorce — 1 wychowawca —
(umowa o pracg na czas okreslony na Y etatu).

Swietlica Srodowiskowa Nr 4, ul. Zeromskiego 17, 58-372 Boguszéw-Gorce
— 1 wychowawca —(umowa o prace na czas okreslony na % etatu).

Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

Prowadzenie zaje¢ opiekuniczo-wychowawczych ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb
dzieci zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spolecznym w wymiarze % etatu
tj. 4 godzin dziennie od godz. 14:00 do godz. 18:00. W ramach prowadzonych zajeé
wychowawca zobowiagzany jest do zapewnienia dzieciom:

opieki i wychowania,

pomocy w nauce,

organizacji czasu wolnego — zabawy, zajecia rozwijajace zainteresowania, zajecia
integracyjne, zajecia sportowe itp.

Planowanie i realizacja procesu wychowawczego wychowanka swietlicy.

Udzial w pracach Komisji rekrutacyjnej do swietlicy majacej na celu ustalania listy os6b
zakwalifikowanych do udzialu w zajeciach w Swietlicy.

Zbieranie deklaracji uczestnictwa, zgdéd na przetwarzanie danych osobowych dzieci
uczestniczacych w zajeciach swietlicy w ramach projektu ,,Swietlice centrum wsparcia,
integracji i aktywizacji”, oraz innych dokumentéw zwigzanych z monitorowaniem dzialan
w ramach w/w projektu.

Prowadzenie dziennika zaje¢ i wymaganej uzgodnionej ze Zleceniodawcg dokumentacji
dotyczacej udziatu dzieci i mlodziezy w zajeciach w $wietlicy.

Wspétdziatanie ze szkota, pedagogiem szkolnym, podmiotami leczniczymi i innymi
instytucjami wsplerajqcyml dziecko oraz z nauczycielami 1 specjalistami prowadzacymi
dodatkowe zajecia w ramach projektu ,Swietlice centrum wsparcia, integracji
1 aktywizacji”.

Wspoélpraca z rodzicami lub opiekunami dziecka.

Dbatosci o zapewnienie whasciwych warunkéw bezpieczenistwa podczas zajec.
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Wymagania:

Wymagania niezbedne:

Kandydat na stanowisko wychowawcy zobowigzany jest:

a)

b)
©)
>

2.

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)

posiada¢ obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych,

mie¢ petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystaé z petni praw publicznych,
posiadaé nastgpujgce wyksztalcenie:

wyzsze na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia, praca
socjalna, nauki o rodzinie lub na innym kierunku, ktérego program obejmuje
resocjalizacje, prace socjalng, pedagogike opiekunczo-wychowawcza lub,

wyzsze na dowolnym kierunku, uzupelnione studiami podyplomowymi w zakresie
psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym
z zakresu pedagogiki opiekuriczo-wychowawczej lub,

co najmniej wyksztatcenie $rednie i udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy
z dzie¢mi lub rodzing;

kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

kandydat nie jest i nie byl pozbawiony wiadzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie
jest ograniczona ani zawieszona,

kandydat wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowigzek
w stosunku do kandydata wynika z tytulu egzekucyjnego.

Wymagania dodatkowe:

umiejetnosé pracy zespotowe;j,

umiejetnosé organizacji pracy,

wiedza na temat zasad funkcjonowania placéwek wsparcia dziennego,
kreatywnos¢,

dobry kontakt z dzie¢mi i mlodzieza,

odpowiedzialno$¢, rzetelno$¢, systematycznosé, komunikatywnosé,
odpornos¢ na stres.

Preferowane bgda osoby posiadajace staz pracy z dzieémi lub/i mtodzieza w placéwkach
wsparcia dziennego.

IV.

1.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

W wyniku naboru zostang zatrudnione 2 osoby na czas okreslony w niepelnym wymiarze
czasu pracy — Y% etatu (1 wychowawca do Swietlicy Srodowiskowej Nr 3 i 1
wychowawca do Swietlicy Srodowiskowej Nr 4)

Miejsce pracy:

Swietlica Srodowiskowa Nr 3 - budynek pigtrowy, stanowisko pracy miesci si¢ na
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parterze budynku wejscie bezposrednio z ulicy, budynek dostosowany do potrzeb 0sob
niepelnosprawnych;

Swietlica Srodowiskowa Nr 4 - budynek pigtrowy, stanowisko pracy miesci sie na
parterze budynku wejscie po schodach bezposrednio z ulicy.

Praca z dzieémi i mlodzieza z rodzin zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym, pochodzacych czgsto z rodzin majacych problemy w wypelnianiu funkcji
opiekuficzo-wychowawcze, charakteryzujacych sig¢ problemami wychowawczymi oraz
innymi dysfunkcjami spotecznymi.

Praca wymaga umiejetnego wspéldzialania z rodzinami dzieci i mtodziezy uczeszczajacej
do swietlicy, z psychologiem, z terapeuta, pracownikami socjalnymi oraz innymi
osobami, z ktérymi wymagany bedzie kontakt z uwagi na charakter pracy.

Praca moze przebiega¢ w zmozonym hatasie i warunkach stresowych.

Wymagane dokumenty i o$§wiadczenia:

zyciorys (CV) i list motywacyjny (uwaga w CV powinien zostaé wskazany nr telefonu
kandydata),

kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

kopia dowodu osobistego lub paszportu,

kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe,

oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celéw rekrutacji,

o$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych,

o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie kandydata, ze nie jest i nie byl pozbawiony wiadzy rodzicielskiej oraz
wladza rodzicielska nie jest mu ograniczona ani zawieszona,

o$wiadczenie kandydata o wypelnianiu obowiazku alimentacyjnego w przepadku gdy taki
obowigzek w stosunku do kandydata wynika z tytutu egzekucyjnego.

Dokumenty powinny zosta¢ zlozone w postaci oryginaléw lub poswiadczonych przez

kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii.

VI

Miejsce i termin skladania dokumentéw aplikacyjnych:

Dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie w Centrum Obstugi Jednostek w Boguszowie-
Gorcach lub przestaé poczta (decyduje data wplywu do COJ-u) w terminie do dnia
02 lutego 2017 r. — na adres:

Centrum Obstugi Jednostek w Boguszowie-Gorcach
Plac Odrodzenia 1 (pokoje 303-304)
58-370 Boguszéw-Gorce
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2. Koperta zewnetrzna powinna by¢ oznaczona w nastepujacy sposéb:

»Dotyczy naboru na wychowawce w Swietlicy Srodowiskowej w ramach projektu Swietlice
centrum wsparcia, integracji i aktywizacji”

3. Dokumenty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.
VII.  Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostce w miesigcu poprzedzajacym
dat¢ upublicznienia ogloszenia w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;
1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych wynosi co najmniej 6%.

VIII. Informacje dodatkowe:

1. Stanowiska utworzone w ramach projektu pt. ,,Swietlice centrum wsparcia, integracji
1 aktywizacji” nr WND-RPDS.09.02.04-02-0003/16 wspétfinansowanego przez Unie
Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego dla Wojewodztwa Dolnoslaskiego na lata 2014-2020, numer
1 nazwa Osi priorytetowej: 9 Wiaczenie spoleczne, numer i nazwa Dziatania: 9.2 Dostep
do wysokiej jakosci ustug spotecznych, numer i nazwa Poddziatania: 9.2.4: Dostep do
wysokiej jakosci ustug spotecznych - ZIT AW.

2. Stanowiska wspotfinansowane przez Uni¢ Europejska ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

3. Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostana powiadomieni telefonicznie
o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjne;.

4. Dyrektor Centrum Obstugi Jednostek w Boguszowie-Gorcach zastrzega sobie prawo do
niedokonania wyboru kandydata.

5. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 074/ 8449-311 wew. 52.

/

/|

CENTRUM OBSLUGI JEDNOSTEK Z up/BURMISTL
W BOGUSZOWIE-GORCACH D / A
;l?; Ogrodzema 1, 58-370 Boguszéw-Gorce yrektor stugi Jednostek
8862995657 REGON 366047498 ; .
tel. 74 84493 11 (#Bgguszoluie-Gor cach

Marian Pierzynka
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