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Zalaeznik Nr 1

do Zarzadzenie Nr 0% /2013
Burmistrza Miasta Boguszowa -Gore
z dnia 18 marca 2013 r.

Burmistrz Miasta Boguszowa-Gorc¢
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora

Gimnazjum Nr 1 w Boguszowie-Gorcach
ul. Warvynskiego 10
38-370 Boguszéw-Gorce

WYMAGANIA WOBEC KANDYDATOW

konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéora spelnia wymagania okre§lone

w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko Kierownicze w poszczegélnych typach publicznych
szkél i rodzajach publicznych placowek (Dz.U. z 2009 r. Nr 184, poz.1436 ze zm.) tj.:

1.

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7
8)

9)

Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktory spelnia tacznie nastgpujace
wymagania:

ukonczyl studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w Gimnazjum Nr 1;

ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej pi¢cioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
uzyskal:

a) co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigeiu lat pracy lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczycicla akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej;

spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

nie byl karany kara dyscyplinama, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, ze zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktorej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
( . Dz. U. Nr 164, poz. 1365, ze zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postgpowanie dyscyplinarne;

nie¢ byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;

nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

nic byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.



1)

2)
3)

4
5)

6)

o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r.
Nr 14, poz. 114, z pdzn. Zm.).

Jest nauczyciclem mianowanym lub dyplomowanym, ktéry ukonczyl studia
pierwszego stopnia lub studia wyzsze zawodowe 1 posiada przygotowanie
pedagogiczne lub ukofczyl nauczycielskie kolegium jezykéw obceych, posiada
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela Gimnazjum Nr 1 i spelnia
wymagania okre§lone w pkt 1 podpunkty od 2) do 9).

Jest osobg niebedaca nauczycielem, ktora spelnia tacznie nastepujgce wymagania:

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywatelt panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskie;;

ukonczyla studia magisterskie;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

ma pelng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

spelnia wymagania okreslone w punkcie 1 podpunkty 2), 5), 7)1 9).

II. WYMAGANE DOKUMENTY

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia

8

kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora

publicznej szkoly lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz.U. z 2010 r. , Nr 60. poz. 373 ze zm.), oferty oséb przystepujacych do konkursu
powinny zawiera¢:

1)
2)

3)

YV V¥

4)

5)

6)

uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju
Gimnazjum Nr 1. przy ul. Waryniskiego 10 w Boguszowie-Gorcach;

poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopie dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos$¢ oraz poswiadczajacego obywatelstwo
kandydata;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w  szczegolnosci
informacje o:

stazu pracy pedagogicznej- w przypadku nauczyciela albo

stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

oryginaly lub po$wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie
dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy;

oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$é¢ =z oryginalem kopie
dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym
dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiéw
podyplomowych z zakresu zarzadzania, albo $wiadectwo ukoficzenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiatg;

zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;



7) oswiadcezenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przest¢gpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114 ze zm.);

10) os$wiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
7 dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéow (Dz. U. z 2007
r. N1 63, poz. 425 zc zm.); '

11) oryginal lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku
nauczyciela;

12) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

13) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarng, o ktére) mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t). Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 ze zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 ze zm.) - w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta
z petni praw publicznych — w przypadku osoby niebedgce) nauczycielem;

15) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanic danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2002 1. Nr 101, poz. 926 ze zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora Gimnazjum Nr 1 w Boguszowie-Gorcach.

III. SPOSOB I TERMIN SKELADANIA OFERT

1. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i nr telefonu kontaktowego i dopiskiem "Konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora Gimnazjum Nr 1 w Boguszowie-Gorcach” w terminie do dnia 08 kwietnia
2013 r. (w godzinach urzedowania), w Miejskim Zespole FEkonomiczno-
Administracyjnym Szkét w Boguszowie-Gorcach lub nadesta¢ poczta na adres:
Miejski Zespol Ekonomiczno-Administracyjny Szkét w Boguszowie-Gorcach, Plac
Odrodzenia 1, 58-370 Boguszow-Gorcee (decyduje data wptywu oferty do MZEAS).

2. Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢
wlasnorecznie podpisane. W przypadku skladania kopii dokumentéw winny by¢ one
poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem.

3. Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku - kierowniczym powinno by¢ wydane w trybie okreslonym
w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badai lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 1996 r., Nr 69, poz. 332, ze zm.).
W zwigzku z tym takie zaswiadczenia mogg wydawal wszyscy lekarze, o ktérych



-

Zdek

mowa w § 7 tego rozporzgdzenia, uprawnieni do wykonywania badan
profilaktycznych.

IV.INFORMACJA O SPOSOBIE POWIADOMIENIA KANDYDATOW

1. O terminie i migjscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie (telefonicznie lub pisemnie).

2. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta

Boguszowa-Gorc.

Boguszéw-Gorce, dnia 18 marca 2013 r.



